MONITORUL OFICIAL
AL JUDETULUI SALAJ

Anul Xix, nr.30 HOTARARI, ORDINE, DISPOZITII

(serie nouai) SI ALTE ACTE 6 IUNIE 2011

CUPRINS

HOTARARI ALE CONSILIULUI LOCAL
AL MUNICIPIULUI ZALAU

HOTARAREA nr.106 din 16 mai 2011 privind infiintarea 2
Politiei Locale Zalau, ca institutie publica de interes local, cu
personalitate juridica, in subordinea Consiliului Local al
Municipiului Zalau si aprobarea numarului de posturi, a
organigramei, statului de functii, respectiv a Regulamentului
de organizare si functionare al acesteia

HOTARAREA nr.110 din 16 mai 2011 privind atribuirea 10
unor denumiri de strazi in municipiul Zalau

HOTARAREA nr.120 din 16 mai 2011 de completare a 11
H.C.L. nr.226/13.09.2010 privind aprobarea modificarii
tarifelor la bilete si abonamente pentru transportul public local
de calatori practicate in municipiul Zalau



ROMANIA
JUDETUL SALAJ
CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI ZALAU

HOTARAREA nr.106
din 16 mai 2011
privind infiintarea Politiei locale Zalau, ca institutie publica de interes local, cu
personalitate juridica, in subordinea Consiliului Local al Municipiului Zalau si aprobarea
numarului de posturi, a organigramei, statului de functii, respectiva Regulamentului de
organizare si functionare al acesteia

Consiliului Local al Municipiului Zalau;

Avand in vedere:

- referatul nr.22595/02.05.2011 al Serviciului resurse umane;

- expunerea de motive si referatul nr.920/26.04.2011 ale Politiei Comunitare;

-avizul nr.881712/12.04.2011 al Agentiei Nationale a Functionarilor Publici;

- prevederile Legii nr. 155 din 12 iulie 2010 - Legea Politiei locale si ale HG nr.1332/2010 privind aprobarea
Regulamentului-cadru de organizare si functionare al Politiei locale;

- prevederile Legii nr.188/1999 republicata, privind Statutul functionarilor publici, cu modificarile sicompletarile ulterioare;

Tn temeiul art.36 alin..2 lit.a si ali.3 lit.b, art.45 alin.1 din Legea nr.215/2001 privind administratia publica locala,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare,

HOTARASTE:

Art. 1. Se aproba infiintarea Politiei Locale Zalau, ca institutie publica de interes local, cu personalitate juridica, n
subordinea Consiliului Local al Municipiului Zalau, prin reorganizarea serviciului public Politia Comunitara Zalau,
incepand cu data de 01.06.2011.

Art.2. Se aproba:

¢ numarul de posturi al Politiei Locale a Municipiului Zaldau, conform Anexei nr.1 la prezenta hotarare
¢ Organigrama Politiei Locale a Municipiului Zalau, conform Anexei nr.2 la prezenta hotarare

e Statul de functii al Politiei Locale a Municipiului Zalau, conform Anexei nr.3 la prezenta hotarare, avand in
vedere transformarea unor functii publice generale/ specifice de executie in functii specifice de executie de politist
local, tabelul ce constituie Anexa nr4.

¢ Regulamentul de organizare si functionare a Politiei Locale a Municipiului Zalau, conform Anexei nr.5 care
face parte integranta din prezenta hotarare.

Art.3. Cu ducerea la indeplinire a prezentei hotarari se incredinteaza Serviciul resurse umane si Politia Locala a
Municipiului Zalau.

Art.4. Prezenta hotarare se comunica cu:

-Institutia Prefectului -Judetul Salaj

-Primarul Municipiului Zalau

-Directia administratie publica locala

- Directia economica , Directia tehnica, CFG

- Serviciul resurse umane

- Politia Comunitara Zalau

- aducerea la cunostinta publica

PRESEDINTE DE SEDINTA, Contrasemneaza,
Eugen Pop SECRETARUL MUNICIPIULUI,
Stelian Potrovita



Anexa nr.5
la Hotardrea nr. 106,
din 16 mai 2010

REGULAMENT DE ORGANIZARE S| FUNCTIONARE al POLITIEI LOCALE ZALAU

CAPITOLUL | DISPOZITII GENERALE

Art. 1. Prevederile prezentului REGULAMENT reglementeaza modul de organizare si functionare a Politiei Locale Zalau
si se aplica personalului Politiei locale, organizate Th conformitate cu Dispozitile Legii Politiei locale nr. 155/2010.

Art. 2. Politia Locala Zalau se infiinteaza, organizeaza si functioneaza prin reorganizarea Politiei Comunitare Zalau, n
conformitate cu:

- Legea Politiei locale nr. 155/2010;

- Hotararea Guvernului nr. 1332/2010 privind aprobarea Regulamentului - cadru de organizare si functionare a Politiei
locale.

Art. 3. Sediul Politiei Locale Zalau este in Zalau, bd. Mihai Viteazu nr. 23/A, judetul Salaj.

Art. 4. Politia Locala Zalau Tsi desfasoara activitatea Tn interesul comunitatii locale, exclusiv pe baza si in executarea legii,
a actelor autoritatilor deliberative locale, a dispozitillor Primarului, in conformitate cu reglementarile specifice fiecarui domeniu
de activitate.

(1). Principiile ce stau la baza activitatii Politiei locale Zalau sunt: cel al legalitatii, increderii, previzibilitatii, proximitatii,
proportionalitatii si gradualitatii, deschiderii si transparentei, eficientei si eficacitatii, impartialitatii si nediscriminarii.

Art.5, In exercitarea atributiilor ce i revin, Politia locald coopereaza cu unitdtile, respectiv structurile teritoriale judetene
ale Politiei Roméane, Jandarmeriei, ale Inspectoratului Teritorial pentru Situatii de Urgenta, cu alte unitati din subordinea
administratiei publice locale.

CAPITOLUL Il -ORGANIZAREA POLITIEI LOCALE

Art. 6.(1). In municipiul Zal&u, Politia local3 se organizeazi ca institutie publicd de interes local, cu personalitate juridica,
in subordinea Consiliului Local Zalau si coordonarea Primarului Municipiului.

(2) Structurile functionale ale Politiei locale sunt:

- structura de ordine si liniste publica si paza bunurilor;

- structura din domeniul circulatiei pe drumurile publice;

- structura de control ih domeniul disciplinei Th constructii, afisajului stradal, protectiei mediului si activitatilor comerciale;

- structura cu atributii pe linie de evidenta a persoanelor;

Art.7.(1). Organigrama Politiei Locale a Municipiului Zaldu cuprinde un numar total de 81 de posturi, este prezentata in
Anexa nr.1 - parte integranta a prezentului Regulament;

(2). Statul de functii al Politiei locale Zalau este prezentat in Anexa nr.2 - parte integranta a prezentului Regulament;

Art. 8. Conducerea, organizarea, coordonarea, indrumarea si controlul structurilor functionale sunt asigurate de directorul
executiv si directorul executiv adjunct, astfel:

* Directorul executiv are Th subordine directa:

- Serviciul Financiar - Contabilitate, Resurse Umane, Juridic, care cuprinde:

- Compartimentul Financiar - Contabilitate;

- Compartimentul Resurse Umane;

- Compartimentul Juridic;

- Compartimentul Protectia si Siguranta Muncii;

- Compartimentul Achizitii Publice.

- Compartimentul controlul disciplinei Tn constructii, protectiei mediului si activitatilor comerciale;

* Directorul executiv adjunct are in subordine directa:

- Serviciul Ordine Publicg;

- Serviciul Circulatie Rutiera;

- Compartimentul Dispecerat.

CAPITOLUL Il PERSONALUL POLITIEI LOCALE

Art. 9. Personalul Politiei locale Zalau este compus din:

- functionari publici care ocupa functii specifice de politist local;

- functionari publici care ocupa functii publice generale;

- personal contractual.

Art. 10. Dupa nivelul atributiilor, functionarii publici din cadrul Politiei locale sunt functionari publici de conducere si
functionari publici de executie, astfel:

* functii publice de conducere:

- director executiv;

- director executiv adjunct;

- sef serviciu.

* functii publice de executie:

- consilier, consilier juridic, inspector, referent.

Art. 11. Functionarii publici din Politia locala pot fi numiti debutanti sau definitivi.

Ei Tsi desfasoara stagiul si sunt evaluati in conditiile Legii 188/1999 - Statutul functionarilor publici.

Art. 12.(1). La infiintare, Politia Locala Zalau preia personalul de la Politia Comunitara Zalau.

(2). Functiile publice vacante aferente structurilor de Brigada rutiera si Controlul in domeniul disciplinei in constructii, afisajului
stradal, protectiei mediului si activitatilor comerciale, vor fi ocupate prin concurs, transfer sau promovare, ih conditiile legii.



Art. 13.(1) Calitatea de functionar public din Politia locala se dobandeste si se pierde Tn conditiile Legii 188/1999 -
Statutul functionarilor publici si, prin exceptie, conform Legii 155/2010 a Politiei locale.

(2) Raporturile de munca ale personalului contractual se stabilesc, se modifica, se suspenda si inceteaza in conditiile
prevazute de legislatia muncii.

Art. 14.(1). Personalul care ocupa functiile de politist local vor urma cursurile de formare initialda, permise prin cursuri la zi,
pe o perioada de 3 luni, Tn institutile de specialitate din cadrul Ministerului Administratiei si Internelor. Finalizarea programelor
de formare se face prin examen.

(2) Tn urma promovarii examenului, politistii locali obtin certificat de absolvire, eliberat in conditiile legii de catre institutia
organizatoare. Certificatele de absolvire sunt tiparite cu antetul Ministerului Administratiei si Internelor.

(3) Politistii locali care promoveaza programele de formare initiala Tncheie un angajament de serviciu prin care se obliga
sa lucreze n Politia locala pe o perioada de cel putin 5 ani de la data promovarii examenului.

(4) In cazurile In care functionarului public - politist local - fi fnceteaza raporturile de serviciu, din motive imputabile
acestuia, Tnaintea expirarii perioadei prevazute in angajamentul de serviciu, se aplica prevederile Art. 38 alin. (4) din Legea
155/2010.

(5) Pentru functiile publice de conducere, programele de studiu se structureaza pe un modul de management cu durata minima
de 30 de ore.

Art. 15.(1). La numirea in functia publica, functionarii publici din Politia locald depun juramantul de credinta prevazut de
Legea 188/1999.

(2) Refuzul depunerii juramantului se consemneaza in scris si atrage revocarea actului administrativ de numire in functia
publica, conform legii.

(3) Juramantul de credinta este semnat de functionarul public in doua exemplare, unul pastrandu-se la dosarul personal,
iar cel de-al doilea se Tnmaneaza semnatarului.

CAPITOLULIV - ATRIBUTIILE POLITIEI LOCALE

Art. 16. Tn domeniul ordinii si linistii publice.

a)mentine ordinea si linistea publica Tn zonele si locurile stabilite prin planul de ordine si siguranta publica al unitatii
administrativ - teritoriale, aprobat in conditiile legii;

b) mentine ordinea publica in imediata apropiere a unitatilor de Tnvatamant, in parcarile auto aflate pe domeniul public
sau privat al unitatii administrativ - teritoriale, in zonele comerciale si de agrement, in parcuri, piete, cimitire;

c) participa, impreuna cu autoritatile competente prevazute de lege, potrivit competentelor, la activitdti de salvare si
evacuare a persoanelor, bunurilor periclitate de calamitati, precum si de limitare si inlaturare a urmarilor provocate de astfel
de evenimente;

d) actioneaza pentru identificarea cersetorilor, a copiilor lipsiti de supravegherea si ocrotirea parintilor sau a reprezentantilor
legali, a persoanelor fara adapost si procedeaza la incredintarea acestora Serviciului public de asistenta sociala;

e) sesizeaza serviciile specializate pentru gestionarea céinilor fara stapan, despre existenta acestora si acorda sprijin
personalului specializat in capturarea si transportul acestora la adapost;

f) asigura protectia personalului de specialitate din aparatul Primarului, la efectuarea unor controale ori actiuni specifice;

g) participa, impreuna cu alte autoritati competente , la asigurarea ordinii si linistii publice cu ocazia mitingurilor, marsurilor,
demonstratiilor, procesiunilor, actiunilor de pichetare, manifestarilor cultural-artistice, sportive, religioase sau comemorative,
precum si a altor asemenea activitati care se desfasoara in spatiul public si implica aglomerari de persoane;

h) constata contraventii si aplica sanctiuni pentru nerespectarea normelor legale privind convietuirea sociala stabilite prin
legi sau acte administrative ale autoritatii publice locale, pentru faptele constatate in raza teritoriald de competents;

i) executa, In conditiile legii, mandatele de aducere emise de organele de urmarire penala si instantele de judecata care
arondeaza unitatea administrativ-teritoriald, pentru persoanele care locuiesc pe raza de competenta;

j) participa, alaturi de Politia Roméana, Jandarmeria Romana si celelalte forte care compun sistemul integrat de ordine
publica, pentru prevenirea si combaterea infractiunilor stradale;

k) coopereaza cu centrele militare zonale in vederea inmanarii ordinelor de chemare la mobilizare a rezervistilor din Ministerul
Apararii Nationale;

Art. 17.Tn domeniul circulatiei pe drumurile publice:

a)Asigura fluenta circulatiei pe drumurile publice din raza teritoriald de competenta, avand dreptul de a efectua semnale
regulamentare de oprire a conducatorilor de autovehicul, exclusiv pentru indeplinirea atributiilor prevazute de Legea 155/
2010;

b) verifica integritatea mijloacelor de semnalizare rutiera si sesizeaza nereguli constatate privind functionarea semafoarelor,
starea indicatoarelor si marcajelor rutiere si acorda asistenta in zonele unde se aplica marcaje rutiere;

c) participa la actiuni comune cu administratorul drumului pentru inlaturarea efectelor fenomenelor naturale: ninsoare
abundenta, viscol, vant puternic, ploaie torentiald, grindina, polei si alte asemenea fenomene pe drumurile publice;

d) acorda sprijin structurilor teritoriale ale Politiei Romé&ne in luarea masurilor pentru asigurarea fluentei si sigurantei
traficului;

f) asigura, in cazul accidentelor soldate cu victime, paza locului acestor accidente si ia primele masuri pentru conservarea
urmelor, identificarea martorilor si a faptuitorilor si, daca se impune, transportul victimelor la cea mai apropiata unitate
sanitara;

g) constata contraventii si aplica sanctiuni pentru Tncalcarea normelor legale privind oprirea, stationarea, parcarea
autovehiculelor si accesul interzis, avand dreptul de a dispune masuri de ridicare a autovehiculelor stationate neregulamentar;

h) constata contraventii si aplica sanctiuni pentru incalcarea normelor legale privind masa maxima admisa si accesul pe
anumite sectoare de drum, avand dreptul de a efectua semnale de oprire a conducatorilor de autovehicule;

i) constata contraventii si aplica sanctiuni pentru incalcarea normelor rutiere de catre pietoni, biciclisti, conducatori de
mopede si vehicule cu tractiune animal3;

j) constata contraventii si aplica sanctiuni pentru nerespectarea normelor legale privitoare la circulatia Th zona pietonala,
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in zona rezidentiala, in parcuri si zone de agrement, precum si pe locurile de parcare adaptate, rezervate si semnalizate prin
semnul international pentru persoanele cu handicap;

k) aplica prevederile legale privind regimul juridic al vehiculelor fara stdpan sau abandonate pe terenuri apartinand
domeniului public sau privat al unitatii administrativ-teritoriale.

Art. 18. In domeniul disciplinei n constructii si al afisajului stradal:

a)efectueaza controale pentru identificarea lucrarilor in constructii executate fara autorizatie de construire sau desfiintare,
dupa caz, inclusiv a constructiilor cu caracter provizoriu;

b) efectueaza controale pentru identificarea persoanelor care nu respecta autorizatia de executare a lucrarilor de reparatii
a partii carosabile sau pietonale;

c) verifica respectarea normelor legale privind afisajul publicitar, afisajul electoral si orice alta forma de afisaj/ reclama,
inclusiv cele referitoare la amplasarea firmei la locul de desfasurare a activitatii economice;

d) participa la actiunile de demolare/ dezmembrare a constructiilor efectuate fara autorizatie pe domeniul public sau
privat al unitatii administrativ-teritoriale, ori pe spatii aflate in administrarea autoritatii publice locale, prin asigurarea protectiei
perimetrului si a libertatii de actiune a personalului care participa la aceste operatiuni;

e) constata, dupa caz, contraventiile privind disciplina in domeniul autorizarii executarii lucrarilor de constructii si Thainteaza
procesele verbale de constatare a contraventiilor, in vederea aplicarii sanctiunii sefului Compartimentulului de specialitate
care coordoneaza activitatea de amenajare a teritoriului si urbanism.

Art. 19. In domeniul protectiei mediului.

a)controleaza respectarea prevederilor legale privind conditiile de ridicare, transport si depozitare a deseurilor menajere
si industriale;

b) sesizeaza autoritatilor si institutiilor publice competente cazurile de nerespectare a normelor legale privind nivelul de
poluare, inclusiv fonica;

c) participa la actiunile de combatere a zoonozelor deosebit de grave si a epizootiilor ;

d) identificad bunurile abandonate pe domeniul public sau privat al unitatii administrativ - teritoriale sau pe spatii aflate in
administrarea autoritatii locale sau institutiilor publice subordonate acesteia si aplica procedurile legale pentru ridicarea
acestora;

e) verifica igienizarea surselor de apa, a malurilor, albiilor sau cuvetelor acestora;

f) verifica asigurarea salubrizarii strazilor, indepartarea zapezii si a ghetii de pe caile de acces, dezinsectia si deratizarea
imobilelor;

g) verifica existenta contractelor de salubrizare incheiate de catre persoanele fizice sau juridice, conform legii;

h) verifica ridicarea deseurilor menajere de catre operatorii de servicii de salubrizare;

i) verifica si solutioneaza, potrivit competentelor specifice ale autoritatilor publice locale, sesizarile cetatenilor privind
nerespectarea normelor legale de protectie a mediului si a surselor de apa, precum si a celor de gospodarire a localitatii.

Art. 20. In domeniul activitatii comerciale:

a)Actioneaza pentru respectarea normelor legale privind desfasurarea comertului stradal si a activitatilor comerciale,
respectiv a conditiilor si locurilor stabilite de autoritatile administratiei publice locale;

b) verifica legalitatea activitatilor de comercializare a produselor desfasurate de operatorii economici, persoane fizice sau
juridice autorizate si producatori particulari in pietele agroalimentare, targuri si oboare, precum si respectarea prevederilor
legale de catre administratorii pietelor.

c) verifica existenta la locul de desfasurare a activitatii comerciale a autorizatiilor, a aprobarilor, a documentelor de
provenienta a marfurilor, a buletinelor de verificare metrologica a céntarelor;

d) verifica respectarea normelor legale privind comercializarea obiectelor cu caracter religios;

e) verifica respectarea prevederilor legale privind orarul de aprovizionare si functionare al operatorilor economici;

f) verifica respectarea regulilor si normelor de comert si prestari servicii stabilite, prin acte normative, In competenta
autoritatilor administratiei publice locale;

g) verifica obligatiile ce revin operatorilor economici cu privire la afisarea preturilor, a produselor comercializate si
sesizeaza autoritatile competente in cazul in care identifica astfel de nereguli;

h) constata contraventii si aplica sanctiuni pentru incalcarea normelor legale specifice realizarii atributiilor prevazute in sarcina
autoritatilor publice;

Art. 21. In domeniul evidentei persoanelor:

a) lnmaneaza cartile de alegator persoanelor la implinirea varstei de 18 ani;

b) coopereaza cu alte autoritati competente in vederea verificarii, la cererea acestora, a unor date cu caracter personal,
daca cererea este justificata prin necesitatea indeplinirii unei atributii prevazute de lege, cu respectarea prevederilor legale
privind prelucrarea datelor cu caracter personal si libera circulatie a acestor date;

c) constata contraventii si aplica sanctiuni pentru nerespectarea normelor legale privind domiciliul, resedinta si actele de
identitate ale cetatenilor romani, inclusiv asupra obligatiilor pe care le au persoanele prevazute la art. 37 alin.(2) din
Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 97/2005 privind evidenta, domiciliul, resedinta si actele de identitate ale cetatenilor
romani;

d) coopereaza cu serviciile publice comunitare de evidenta a persoanelor pentru punerea in legalitate a persoanelor cu
acte de identitate expirate si a minorilor cu varsta peste 14 ani, care nu au acte de identitate;

Art.22. In cazul infractiunilor flagrante , personalul Politiei locale mobilizeaza faptuitorul, ia m&suri pentru conservarea
locului faptei, identifica martorii oculari, sesizeaza imediat organele competente si preda faptuitorul, pe baza de proces -
verbal, In vederea continuarii cercetarilor.

CAPITOLUL V - ATRIBUTIILE PERSONALULUI POLITIEI LOCALE

Art. 23.(1). Directorul executiv al Politiei locale isi Indeplineste atributiile Tn mod nemijlocit sub autoritatea si controlul
primarului si are urmatoarele atributii:

a)organizeaza, planifica si conduce intreaga activitate a Politiei locale;
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b) ntreprinde masurile necesare pentru incadrarea cu personal corespunzator;

C) asigura cunoasterea si aplicarea Thtocmai de catre intregul personal a prevederilor legale;

d) raspunde de pregatirea profesionala continud a personalului din subordine;

e) aproba planurile de paza intocmite pentru obiectivele din competents;

f) analizeaza, trimestrial, activitatea Politiei locale si indicatorii de performanta stabiliti de Comisia de ordine publica din
cadrul Consiliului local;

g) asigura informarea operativa a Consiliului local, a structurii corespunzatoare a Politiei Roméne si a Jandarmeriei
despre evenimentele deosebite care au avut loc in cadrul Politiei locale;

h) reprezinta Politia locala Tn relatiile cu alte institutii ale statului, centrale si locale, si cu persoane fizice si juridice pentru
indeplinirea atributiilor stabilite de lege;

i) asigura ordinea interioara si disciplina in randul personalului din subordine, avand dreptul sa propuna acordarea de
recompense si aplicarea de sanctiuni in conditiile legii;

j) propune primarului adoptarea de masuri pentru eficientizarea activitatii;

k) asigura masurile pentru rezolvarea operativa a cererilor, a sesizarilor si a reclamatiilor cetatenilor; organizeaza si
participa la audientele cu cetatenii;

I) Intocmeste sau aproba aprecierile de serviciu ale personalului, potrivit competentei;

(2) In exercitarea atributiilor care i revin, directorul executiv emite decizii cu caracter obligatoriu pentru Tntregul personal
din subordine.

Art. 24.(1) Directorul executiv adjunct.

a)coordoneaza activitatea de aprovizionare, evidenta, repartizare, intretinere si pastrare a armamentului si munitiei din dotare;

b) urmareste modul de echipare a personalului cu uniforme si insemnele distinctive de ierarhizare, repartizarea acestora;

c) intreprinde masuri de aprovizionare si mentinere in stare de functiune a aparaturii de paza si alarmare, radiocomunicatii
si a celorlalte amenajari din dotarea Politiei locale;

d) analizeaza contributia functionarilor publici din Politia locala la mentinerea ordinii si linistii publice, la constatarea
contraventiilor Th domeniile prevazute de lege; ia masuri de organizare si imbunatatire a acesteia;

e) organizeaza si executa controale tematice si inopinate asupra modului in care sunt indeplinite atributiile de serviciu de
catre functionarii publici din Politia locala;

f) organizeaza sistemul de alarmare a personalului in cazuri deosebite;

g) organizeaza activitatile de protectie a muncii, de prevenire si stingere a incendiilor;

h) Tn lipsa directorului executiv, preia prerogativele acestuia;

i) Indeplineste orice alte atributii stabilite prin lege.

Art.25(1). Conducatorul structurii de ordine si liniste publicd se subordoneaza directorului executiv adjunct si are
urmatoarele atributii:

a) organizeaza, planifica, conduce si controleaza activitatea personalului Politiei locale cu atributii Tn mentinerea ordinii
si linistii publice;

b) asigura cunoasterea si aplicarea intocmai a prevederilor legale ce reglementeaza activitatea de ordine si liniste
publica, regulile de convietuire sociala si integritatea corporala a persoanelor;

c) tine evidenta sanctiunilor contraventionale aplicate de personalul din subordine;

d) asigura pregatirea de specialitate a personalului din subordine, Tn conformitate cu tematica stabilita;

e) informeaza de indatd conducerea Politiei locale despre toate evenimentele deosebite inregistrate in activitatea de
mentinere a ordinii si linistii publice si tine evidenta acestora;

f) analizeaza, lunar, activitatea personalului din subordine;

g) participa, alaturi de conducerea Politiei locale la intocmirea sau reactualizarea planului de ordine si siguranta publica
al unitatii administrativ-teritoriale;

h) Tntocmeste, zilnic, nota cu principalele evenimente si o prezinta sefului Politiei locale;

i) asigura instruirea zilnica a politistilor locali cu privire la cunoasterea situatiei operative din zona de competenta si dispune
actiunile in consecinta.

(2) Pe linie de evidenta a persoanelor:

a) organizeaza activitatea personalului Politiei locale, cu atributii Tn domeniul evidentei persoanei;

b) asigura cunoasterea si aplicarea intocmai a actelor normative ce reglementeaza activitatea de evidenta a persoanei;

C) asigura cunoasterea si respectarea intocmai a prevederilor legale ce reglementeaza prelucrarea datelor cu caracter
personal si libera circulatie a acestor date;

d) participa, alaturi de conducerea Politiei locale, la Thcheierea protocoalelor standard cu serviciile publice comunitare
pentru distribuirea cartilor de alegator si a punerii in legalitate a persoanelor cu acte de identitate expirate si a minorilor cu
varsta de peste 14 ani care nu au acte de identitate;

e) tine evidenta sanctiunilor aplicate de personalul din subordine;

f) Intocmeste, zilnic, nota cu principalele evenimente si o prezinta sefului Politiei locale.

Art. 26.(1). Conducatorul structurii din domeniul circulatiei rutiere se subordoneaza directorului adjunct si are in principal
urmatoarele atributii:

a) stabileste, impreuna cu seful Serviciului rutier al municipiului Zalau, itinerarele de patrulare ih zonele de competenta;

b) organizeaza, planifica, conduce si coordoneaza activitatea personalului din subordine cu atributii in domeniul circulatiei pe
drumurile publice;

c) asigura continuitatea dispozitivului rutier in zona de competenta, pe baza de grafice de control intocmite Tn colaborare
cu seful Serviciului rutier al municipiului Zalau;

d) coordoneaza activitatea personalului din subordine la actiuni proprii si participa, la solicitarea Politiei Roméane sau a
administratorului drumului public, la actiuni organizate de acestia;

e) propune sefului Serviciului rutier, Tn situatii deosebite, luarea unor masuri de reglementare, cum ar fi inchidere, restrictionare
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a circulatiei, pentru anumite categorii de participanti in trafic, in anumite zone sau sectoare ale domeniului public;

f) asigura cunoasterea si aplicarea intocmai de catre personalul din subordine a prevederilor legislatiei rutiere;

g) asigura zilnic instruirea politistilor locali cu privire la cunoasterea situatiei operative si dispune masurile in consecinta;

h) tine evidenta proceselor verbale de constatare a contraventiilor si monitorizeaza punerea in aplicare a acestora,
conform reglementarilor legale Tn vigoare;

i) organizeaza si executa controale asupra activitatii efectivelor din subordine;

j) analizeaza, lunar, activitatea desfasurata de personalul din subordine, cu atributii in circulatie, pe drumurile publice;

k) intocmeste, zilnic, nota cu principalele evenimente si o prezinta sefului Politiei locale.

(2) n exercitarea atributiilor ce le revin, politistii locali, cu atributii Tn domeniul circulatiei pe drumurile publice, sunt
obligati:

a) sa poarte peste uniforma specifica, in functie de anotimp, vesta sau scurta cu elemente reflectorizante, pe care este
imprimat& emblema "POLITIA LOCALA";

b) sa poarte cascheta cu coafa alba;

c) sa efectueze semnalele adresate participantilor n trafic, potrivit dispozitiilor legale care reglementeaza circulatia pe
drumurile publice;

Art. 27. Conducatorul Structurii de disciplina in constructii, afisajului stradal, protectia mediului si controlul comercial se
subordoneaza directorului executiv al Politiei locale si are urmatoarele atributii specifice:

a) organizeaza, planifica, conduce si coordoneaza activitatea personalului Politiei locale cu atributii Tn toate domeniile ce
compun Compartimentulul,

b) asigura cunoasterea si aplicarea intocmai de catre subordonati a prevederilor legale ce reglementeaza activitatea
Compartimentulului;

c) asigura pregatirea de specialitate a personalului din subordine, Tn conformitate cu tematica stabilita;

d) gestioneaza si asigura circulatia si operarea documentelor, inclusiv arhivarea acestora;

e) informeaza de Tndata conducerea Politiei locale despre principalele evenimente survenite in activitatea
Compartimentulului si tine evidenta acestora;

f) analizeaza, lunar, activitatea personalului din subordine;

g) Intocmeste, zilnic, nota cu principalele evenimente si o prezinta directorului executiv.

Art.28. Dispeceratul Politiei locale este subordonat directorului executiv adjunct si este infiintat pentru:

a)coordonarea activitatii personalului propriu si interventia la evenimente, verificarea in baza de date a Ministerului
Administratiei si Internelor a persoanelor si autovehiculelor oprite pentru verificari, in conditiile legii;

b) asigurarea preluarii directe a semnalelor de la sistemele de alarmare conectate la Politia locala, verificarea si alertarea
echipajelor de interventie.

Art. 29. In executarea atributiilor prevazute de lege, politistii locali desfisoara urmétoarele activitati:

(1) Tn domeniul ordinii si linistii publice:

a)actioneaza in zona de competenta atribuita prin planul de ordine si siguranta publica al municipiului Zalau, pentru
prevenirea si combaterea faptelor antisociale, precum si pentru mentinerea ordinii si linistii publice si a curateniei orasului;

b) intervin la solicitarile dispeceratului propriu pe principiul "cel mai apropiat politist de locul evenimentului intervine";

c) actioneaza in colaborare cu celelalte structuri de ordine publica pentru combaterea infractionalitatii stradale;

d) participa la executarea masurilor stabilite in situatiile de urgenta;

e) in cazul constatarii in flagrant a unei fapte penale, mobilizeaza faptuitorul, iau masuri pentru conservarea locului faptei,
identifica martorii oculari, sesizeaza imediat organele competente si predau faptuitorul structurii teritoriale a Politiei Roméane
pe baza de proces verbal, pentru continuarea cercetarilor;

f) conduc la sediul Politiei locale persoanele suspecte a caror identitate nu a putut fi stabilita, in vederea luarii masurilor
ce se impun,;

g) verifica si solutioneaza sesizarile si reclamatiile primite din partea cetatenilor;

h) Tndeplinesc orice alte atributii stabilite prin lege, hotarari ale Consiliului Local Zalau, dispozitii ale Primarului si decizii
ale directorului executiv al Politiei locale.

(2) Tn domeniul protectiei mediului:

a)verifica respectarea programului de lucrari privind asigurarea curateniei stradale de catre firmele de salubritate;

b) verifica respectarea masurilor de transportare a resturilor vegetale rezultate de la toaletarea spatiilor verzi, de catre
firmele abilitate;

c) verifica respectarea obligatiilor privind Tntretinerea curateniei de catre institutiile publice, operatorii economici, persoanele
fizice sijuridice, respectiv curatenia fatadelor, a locurilor de depozitare a diferitelor materiale, a anexelor gospodaresti, a terenurilor
aferente imobilelor care le detin sau in care functioneaza, a trotuarelor , a rigolelor, a cailor de acces, a parcarilor, a terenurilor din
apropierea garajelor si a spatiilor verzi,

d) verifica respectarea normelor privind pastrarea curateniei n locurile publice;

e) vegheaza la respectarea standardelor si a normelor privind nivelul de zgomot si poluarea sonora;

f) verifica respectarea normelor privind pastrarea curateniei albiilor raurilor si a cursurilor de ape ce traverseaza unitatea/
subdiviziunea administrativ-teritoriala;

g) vegheaza la respectarea normelor privind protejarea si conservarea spatiilor verzi,

h) vegheaza la aplicarea legislatiei In vigoare privind deversarea reziduurilor lichide si solide pe domeniul public, in ape
curgatoare si in lacuri;

i) verifica respectarea prevederilor legale de mediu de catre operatorii economici, in limita competentelor specifice
autoritatilor administratiei publice locale;

j) constata contraventii si aplica sanctiuni contraventionale pentru incalcarea prevederilor lit. a) - i).

(3) Tn domeniul activitatii comerciale:

a)constata contraventii si aplicad sanctiuni contraventionale pentru incalcarea regulilor de comert stabilite prin lege, Tn
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limita competentelor specifice autoritatilor administratiei publice locale;

b) urmaresc dezvoltarea ordonatd a comertului si desfasurarea activitatilor comerciale in locuri autorizate de Primar Tn
vederea eliminarii oricarei forme privind comertul ambulant neautorizat;

c) controleaza respectarea normelor legale privind comercializarea produselor agroalimentare si industriale in piete, Tn
targuri si in oboare;

d) colaboreaza cu organele de control sanitare, sanitar - veterinare si de protectie a consumatorilor, ih exercitarea
atributiilor de serviciu;

e) verifica daca n incinta unitatilor de Tnvatamant, a caminelor si a locurilor de cazare pentru elevi si studenti, precum si
pe aleile de acces in aceste institutii se comercializeaza sau se expun spre vanzare bauturi alcoolice, tutun;

f) verificd modul de respectare a normelor legale privind amplasarea materialelor publicitare la tutun si bauturi alcoolice;

g) verifica si solutioneaza sesizarile si reclamatiile primite din partea cetatenilor, legate de problemele specifice
Compartimentulului.

(4) In domeniul disciplinei in constructii si afisajului stradal:

a)constata contraventii in cazul nerespectarii normelor privind executarea lucrarilor de constructii si stabilesc masurile
necesare intrarii in legalitate, Tn conditiile legii;

b) verifica existenta autorizatiei de construire si respectarea documentatiei tehnice autorizate pentru lucrarile de constructii;

c) verifica legalitatea amplasarii materialelor publicitare;

d) verifica si identifica imobilele si imprejmuirile aflate Tn stadiu avansat de degradare;

e) verifica si solutioneaza sesizarile si reclamatiile primite din partea cetatenilor, legate de problemele specifice
Compartimentulului.

(5) Tn domeniul evidentei persoanelor:

a) coopereaza n vederea verificarii datelor cu caracter personal cu autoritatile administratiei publice centrale si locale
competente, cu respectarea prevederilor Legii nr. 677/2001 pentru protectia persoanelor cu privire la prelucrarea datelor cu
caracter personal si libera circulatie a acestor date, cu modificarile si completarile ulterioare;

b) constata contraventiile date in competenta si aplica sanctiunile, potrivit legii;

c) verifica si solutioneaza sesizarile si reclamatiile primite din partea cetatenilor, legate de problemele specifice
Compartimentulului.

CAPITULUL VI -DREPTURI S| RECOMPENSE

Art. 30(1) In exercitarea atributiilor ce Ti revin, potrivit legii, politistul local are urmatoarele drepturi principale:

a)sa efectueze control preventiv asupra persoanei si/sau bagajului acesteia in urmatoarele situatii: exista indicii clare ca
s-a savarsit, se savarseste sau se pregateste savarsirea unei infractiuni sau persoana participa la manifestari publice
organizate n locuri Tn care este interzis accesul cu arme, produse sau substante periculoase;

b) sa invite la sediul Politiei locale persoanele a caror prezenta este necesara pentru indeplinirea atributiilor de serviciu,
prin aducerea la cunostinta in scris, a scopului si motivului invitatiei;

c) sa solicite sprijinul cetatenilor pentru identificarea persoanelor care au comis fapte de natura penala sau contraventionala;

d) sa circule gratuit, pe baza legitimatiei de serviciu, in timpul serviciului, Tn zona de competenta, cu mijloacele de
transport in comun locale, pentru executarea unor misiuni care nu pot fi indeplinite altfel;

e) sa foloseasca forta, in conditiile legii, proportional cu starea de fapt care justifica utilizarea acesteia, ih cazul nerespectarii
dispozitiilor pe care le-a dat in exercitarea atributiilor de serviciu;

f) sa legitimeze si sa stabileasca identitatea persoanelor care incalca dispozitiile legale ori sunt indicii ca acestea
pregatesc sau au produs o fapta ilegala;

g) sa conduca la sediul Politiei locale sau al structurilor teritoriale ale Politiei Roméne pe cei care prin actiunile lor
pericliteaza integritatea corporald, sédnatatea sau viata persoanelor, ordinea publica ori alte valori sociale, precum si persoanele
suspecte de savarsirea unor fapte ilegale, a caror identitate nu a putut fi stabilita.

(2) personalul Politiei locale are dreptul la uniforma de serviciu si echipament de protectie specific locului de desfasurare
a serviciului, care se acorda gratuit si se finanteaza din bugetul Politiei locale;

Uniforma Politiei Locale a Municipiului Zalau, articolele componente si durata maxima de uzura sunt prevazute in Anexa
nr. 3 a prezentului REGULAMENT;

Uniforma si insemnele de serviciu se poarta numai in timpul executarii serviciului;

(3) Drepturile salariale ale personalului Politiei locale se stabilesc potrivit prevederilor legale aplicabile personalului din
aparatul de specialitate al Primarului; Tn afara drepturilor salariale, politistul local mai are dreptul la:

a)decontarea cheltuielilor de transport Th cazul deplasarii ih interesul serviciului;

b) incadrarea activitatii in conditii deosebite, speciale sau alte conditii de munca, potrivit legii;

c) asigurarea de catre Consiliul Local Zalau a asistentei juridice a politistului local pentru fapte savérsite de acesta Tn
exercitarea, potrivit legii, a atributiilor de serviciu;

d) asigurarea despagubirilor de viata, sanatate si de bunuri astfel cum acestea sunt prevazute si reglementate de art. 66
- 70 inclusiv din Hotararea de Guvern nr. 1332 din 23.12.2010 privind aprobarea Regulamentului - cadru de organizare si
functionare al Politiei locale;

(4) In exercitarea atributiilor de serviciu, politistul local beneficiaza de protectie speciald, in conditiile legii, similard cu a
politistului din cadrul Politiei Roméne.

(5) Pentru exercitarea atributiilor de serviciu, politistii locali au acces, in conditiile legii, la bazele de date ale Ministerului
Administratiei si Internelor. in acest scop, Politia locald incheie cu structura teritoriald a Ministerului Administratiei si Internelor
, protocol de colaborare in care se reglementeaza infrastructura de comunicatii, masurile de securitate, protectie si de
asigurare a confidentialitatii datelor, nivelul de acces si regulile de folosire.

Art. 31. (1) Recompensarea politistilor locali se realizeaza in scopul recunoasterii publice in cadrul comunitatii profesionale
si In societate, daca este cazul, a meritelor celor care se evidentiaza in indeplinirea atributiilor, a misiunilor sau pe timpul
actiunilor organizate in zona de competenta a Politiei locale;

(2)Recompensele au caracter moral sau material, dupa caz;

(3)Recompensarea politistilor locali trebuie sa se bazeze pe principii care vizeaza obiectivitatea, echitatea si principialitatea
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acordarii recompenselor.

Art.32 | a stabilirea si acordarea de recompense sau la formularea de propuneri in acest sens se au in vedere urmatoarele
elemente:

a) comportamentul politistului local;

b) prestatia profesionala generala a politistului local si modul de Thdeplinire a atributiilor/misiunilor;

c) efectul motivator pe care recompensarea il poate produce asupra celorlalti politisti locali;

d) posibilitatea ca recompensa acordata sa determine eficientizarea activitatii politistului local.

Art. 33. Recompensele care se pot acorda politistilor locali sunt urmatoarele:

a)ridicarea unei sanctiuni disciplinare aplicate anterior - preceda acordarea unei recompense. Se acorda pe timpul
perioadei cat sanctiunea isi produce efectele si determina incetarea imediata a acestora. Se acorda de seful care a aplicat
sanctiunea disciplinarad ce urmeaz3 a fi ridicatd sau de ctre noul sef care indeplineste atributiile aceleiasi functii. In situatia
in care politistul local a fost mutat, ridicarea sanctiunii se acorda ca recompensa de catre seful care indeplineste functia
similara celui care a aplicat sanctiunea disciplinara;

b) felicitarile - pot fi scrise sau verbale, se acorda pentru indeplinirea deosebita a atributiilor si a misiunilor si se aduc la
cunostinta individual sau Tn fata personalului;

c) titlurile de onoare - se confera politistilor locali pentru acte de eroism, curaj deosebit, devotament si pentru merite
deosebite Tn Indeplinirea unor atributii sau a unor misiuni;

d) Tnsemnele onorifice, de tipul ecusoanelor, al insignelor sau altele asemenea si diplomele de merit - se acorda pentru
obtinerea de rezultate foarte bune la absolvirea unor cursuri, competitii sportive, manifestari cultural-artistice si sociale cu
prilejul unor aniversari si la finalizarea unor actiuni/misiuni.

CAPITOLUL VIl - OBLIGATIILE POLITISTULUI LOCAL

Art.34. In exercitarea atributiilor de serviciu, politistul local este obligat:

a) sa respecte drepturile si libertatile fundamentale ale cetatenilor, prevazute in Constitutia Roméaniei si de Conventia
pentru apararea drepturilor omului si a libertatilor fundamentale;

b) sa respecte principiile statului de drept si sa apere valorile democratiei;

c) sa respecte prevederile legilor si a actelor administrative ale autoritatilor publice centrale si locale;

d) sa respecte si sa duca la indeplinire ordinele si dispozitiile legale ale sefilor ierarhici;

e) sa respecte normele de conduita profesionala si civica prevazute de lege;

f) sa Tsi decline, n prealabil, calitatea si sa prezinte insigna si legitimatia de serviciu, cu exceptia situatiilor in care rezultatul
actiunii este periclitat;

g) sa se prezinte de indata la sediul Politiei locale sau acolo unde este solicitat, in situatii de catastrofe, calamitati ori
tulburari de amploare a ordinii si linistii publice sau altor asemenea evenimente, precum si in cazul instituirii starii de urgenta
ori a starii de asediu sau in caz de mobilizare si de razboi;

h) sa respecte secretul profesional, precum si confidentialitatea datelor dobandite In desfasurarea activitatii, in conditiile
legii, cu exceptia cazurilor in care Tndeplinirea sarcinilor de serviciu, nevoile justitiei sau legea impun dezvaluirea acestora;

Art. 35.(1) Politistului local i este interzis:

a)sa faca parte din partide, formatiuni sau organizatii politice ori sa desfasoare propaganda in favoarea acestora;

b) sa exprime opinii sau preferinte politice la locul de munca sau in public;

c) sa participe la mitinguri, demonstratii, procesiuni sau orice intruniri cu caracter politic;

d) sa adere la secte, organizatii religioase sau la orice alte organizatii interzise de lege;

e) sa efectueze direct sau prin persoane interpuse, activitati de comert ori sa participe la administrarea sau conducerea
unor operatori economici, cu exceptia calitatii de actionar;

f) sa exercite activitati de naturd sa lezeze onoarea si demnitatea politistului local sau a institutiei din care face parte;

g) sa detina orice alta functie publica sau privata pentru care este salarizat, cu exceptia functiilor didactice din cadrul
institutiilor de Tnvatamant, a activitatilor de cercetare stiintifica si creatie literara, artistica;

h) sa provoace suferinte fizice sau psihice unor persoane, in scopul obtinerii de la acestea ori de la o terta persoana informatii
sau marturisiri;

i) sa rezolve cereri care nu sunt de competenta sa ori care nu i-au fost repartizate de sefii ierarhici, sau sa intervina pentru
solutionarea unor asemenea cereri;

j) sa redacteze, sa imprime sau sa difuzeze materiale ori publicatii cu caracter politic, imoral sau ilegal.

(2) Politistul local cu functie de conducere raspunde pentru ordinele si dispozitile date subordonatilor. El este obligat sa
verifice daca acestea au fost transmise si intelese corect si sa controleze modul de aducere la indeplinire.

(3) Politistul local cu functie de conducere este obligat sa sprijine propunerile si initiativele motivate ale personalului din
subordine, Tn vederea imbunatatirii activitatii Politiei locale, Th care Tsi desfasoara activitatea, precum si a calitatii serviciilor
publice oferite cetatenilor.

(4) Politistul local raspunde, Tn conditiile legii, pentru modul in care fsi exercit3 atributiile de serviciu. Incalcarea atributiilor
de serviciu angajeaza raspunderea sa disciplinara, patrimoniala, civila sau penala, dupa caz, potrivit legii.

Art. 36. In indeplinirea atributiilor sale, personalul Politiei locale fsi exercitd competenta pe raza unitatii administrativ-
teritoriale a municipiului Zalau.

CAPITOLUL VIII -DISPOZITII FINALE

Art. 37. Asigurarea tehnico-materiala a Politiei locale se realizeaza prin hotarari ale Consiliului Local Zalau.

Art. 38. Bugetul Politiei locale se aproba prin hotarare a autoritatii deliberative, la propunerea Primarului.

Art. 39.Articolele din care se compune uniforma politistilor locali sunt redate in Anexa nr. 3 a prezentului REGULAMENT.

PRESEDINTE DE SEDINTA CONTRASEMNEAZA,
Pop Eugen SECRETARUL MUNICIPIULUI:
Potrovita Stelian



ROMANIA
JUDETUL SALAJ
CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI ZALAU

HOTARAREA nr.110
din 16 mai 2011
privind atribuirea unor denumiri de strazi in municipiul Zalau

Consiliului Local al Municipiului Zalau;

Avand in vedere:

- referatele Serviciului urbanism si amenajarea teritoriului nr. 20.004/11.04.2011,19.970/11.04.2011,19.945/
11.04.2011,19.895/11.04.2011 si 19.957/ 11.04.2011;

-vazand prevederile art.2 lit d din OG nr .63/2002 privind atribuirea sau schimbarea de denumiri, aprobata, prin
Legea nr.48/2003.

Tntemeiul art. 36, alin. 2, lit."c", sialin.5, lit.d, art.120 siart.45, alin.3 din Legea nr. 215/2001 privind administratia
publica locala, republicata,

HOTARASTE:

Art.1. Se atribuie denumirea de " strada ONULUI" drumului public ,deschis circulatiei publice,situat Tn
municipiul Zalau, zona Gradina Onului -identificat conform Planului de Thcadrare in zona ce constituie Anexa
nr.1 la prezenta hotarare.

Art.2. Se atribuie denumirea de "strada GAROFITEI" drumului deschis circulatiei publice,situat Tn municipiul
Zalau , identificat conform Planului de Tncadrare in zona- Anexa nr. 2 la prezenta hotarare.

Art.3. Se atribuie denumirea de " strada EPISCOPIEI " drumului public ,deschis circulatiei publice,situat in
municipiul Zalau, zona strazii Tipografilor - identificat conform Planului de Thcadrare in zona, ce constituie Anexa
nr.3 la prezenta hotarare.

Art.4. Se atribuie denumirea de " strada SIPOTULUI ", respectiv "strada POIENITEI " drumurilor deschise circulatiei
publice,situate in municipiul Zalau, zona rezidentiala Cascadei -identificate conform Planului de incadrare in zona
ce constituie Anexa nr.4 la prezenta hotarare.

Art 5, Se atribuie denumirea de "strada PASTORILOR " drumului deschis circulatiei publice,situat Tn municipiul Zalau,
zona strazii Vanatorilor -identificat conform Planului de incadrare in zona ce constituie Anexa nr.5 la prezenta hotaréare.

Art.6. Cu ducerea la indeplinire a prezentei hotarari se incredinteaza Serviciul urbanism siamenajarea teritoriului.

Art.7. Prezenta hotarare se comunica cu:

-Institutia Prefectului - Judetul Salaj

-Primarul Municipiului Zalau

-Serviciul fond funciar,Directia administratie publica locala

-Serviciul public comunitar de evidenta a persoanelor

-Directia economica, patrimoniu si tehnica

-mass-media locala

-Serviciul urbanism si amenajarea teritoriului,

-Centrul de relatii cu publicul

-Oficiul registrului comertului de pe langa Tribunalul Salaj.

-Spitalul Judetean Salaj, Serviciul de Ambulanta.

-Serviciul de Telecomunicatii Speciale

-Serviciul 112, ISU Porolissum Salaj.

-Politia Municipiului Zalau, Inspectoratul Jud de Politie Salaj.

-Politia Comunitara Zalau,

-DGADP, SC Citadin Zalau SRL,R.A.Posta Roméana.,Romtelecom.

PRESEDINTE DE SEDINTA, Contrasemneaza,
Eugen Pop SECRETARUL MUNICIPIULUI,
Stelian Potrovita
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ROMANIA
JUDETUL SALAJ
CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI ZALAU

HOTARAREA nr.120
din 16 mai 2011
de completare a H.C.L. nr.226/13.09.2010 privind aprobarea modificarii tarifelor la bilete
si abonamente pentru transportul public local de calatori practicate in municipiul Zalau

Consiliului Local al Municipiului Zalau;

Avand in vedere:

- referatul Directiei tehnice nr.24.542/11.05.2011,

- adresele nr.13.249 din 4.03.2011 si 674/23.03.2011 ale S.C.Transurbis S.A. Zalau, respectiv adresa nr.120/
28.02.2011 a Universitatii Tehnice din Cluj Napoca,

- prevederile art.1, alin 6, lit e,ale art.42, alin.22 din Legea nr.92/2007 privind serviciile de transport public,

- prevederile Legii nr. 92/2007 privind serviciile de transport public local

-vazand H.C.L. nr.226/13.09.2010 privind aprobarea modificarii tarifelor la bilete siabonamente pentru transportul
public local de calatori practicate in municipiul Zalau

- prevederile art.205 din Legea nr.1/2011 a educatiei nationale.

1n baza art.36, alin.2, lit.d sialin.6, lit.a, pct-ul 14, art. 45, alin.1 din Legea 215/2001 privind administratia publica
locala, republicata;

HOTARASTE:

Art.1.Se modifica art.1, pct.3, al Hotararii Consiliului Local al Municipiului Zalau nr.266/13.09.2010 privind aprobarea
modificarii tarifelor la bilete si abonamente pentru transportul public local de calatori practicate in municipiul Zalau,
acesta urmand a avea urmatorul continut :

" 3.Transport urban de elevi si studenti UM
pe baza de abonament abonament/lunar 50,00 lei (tva inclus)”

Art.2.0data cu adoptarea prezentei hotarari se abroga prevederile art.2 al HCL nr.86/14.04.2011.
Art.3.Cu ducerea la indeplinire se incredinteaza SC Transurbis SA Zalau.

Art.4.Prezenta hotarare se comunica cu :

- Institutia Prefectului - Judetul Salaj

- Primarul Municipiului Zalau,

- Directia administratie publica locala

- Directia economica,

- Directia tehnica,

- SC Transurbis SA

- afisare, publicare presa locala si site

PRESEDINTE DE SEDINTA, Contrasemneaza,
Eugen Pop SECRETARUL MUNICIPIULUI,
Stelian Potrovita

*Anexele la hotarari pot fi consultate la afisierul Primariei Municipiului Zalau de catre persoanele interesate
si pe site-ul institutiei www.zalausj.ro
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